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13 de noviembre de 2018

A las dieciséis horas del dia trece de noviembre de dos mil dieciocho, en la Sala del H. Consejo
Técnico, ubicada en la planta baja, edificio “D”, de la Escuela Nacional de Trabajo Social, una vez
verificado el quérum legal, da inicio la sesién extraordinaria conforme el siguiente:

Orden del dia

I Lista de asistencia
Mtra. Leticia Cano Soriano
Mtro Carlos Arteaga Basurto
Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna
Lic. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta
Mtra. Norma Cruz Maldonado
C. Ezequiel Flores Lopez
C. Karla Paola Pérez Castillo
Mtra. Carmen G. Casas Ratia

Il. Revisién y, en su caso, aprobacion del acta de la sesion extraordinaria del 25 del
octubre de 2018.
Revisién y, en su caso, aprobacion del acta de la sesidon ordinaria del 30 del octubre
de 2018

Il Asuntos presentados por la Direccién

a) Situacion que guarda el tema relacionado con los profesores mencionados en el pliego
petitorio de la asamblea estudiantil (5 de septiembre de 2018).

b) Revision y andlisis de las situaciones relacionadas con el profesorado que durante el
semestre 2019-1, de los que se recibié alguna queja por parte del alumnado.

c) Escritos signados por el Mtro. Diego Aguilar Villareal, Profesor de Asignatura “A” Interino.

V. Documentos presentados por la Secretaria General

a) Notificacién a la Dra. Laura Zaragoza Contreras del Resultado del Concurso de Oposicién
Abierto para ocupar una plaza correspondiente a la categoria y nivel de Profesor Asociado
"C" de Tiempo Completo Interino publicada en Gaceta UNAM el 7 de junio de 2018.

b) Dictamen de la Comisién Dictaminadora del Area de Metodologia y Practica de Trabajo
Social del Concurso de Oposicion Cerrado de Promocion del Mtro Jorge Hernandez Valdés
de Profesor Titular "A" de Tiempo Completo Definitivo a Profesor Titular "B" de Tiempo
Completo Definitivo.

c) Solicitud de adenda al acuerdo HCT/5476/2018 del 1° de agosto de 2018 relacionado con la
aprobacion de contratacion del Especialista Ernesto De Villa Lopez, Profesor de Asignatura
"A" Interino en la asignatura Andlisis del Estado Mexicano para el semestre 2019-1.
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CORRESPONDENCIA

V. Documento presentado por la Mtra. Elizabeth Bautista Lépez:

a) Solicitud de remuneracion econdmica de la asignatura Desarrollo Historico del Trabajo
Social, de 4hrs/sem/mes, como Profesora de Asignatura "A" Definitiva, en el semestre 2019-
1, para el periodo comprendido del 6 de agosto de 2018 al 27 de enero de 2019, adicional a
su carga como Profesora de Carrera.

ASUNTOS GENERALES
VI. Documentos presentados por la Secretaria General

a) Somete a consideracion el horario de actividades docentes y escolares para lo que resta del
semestre 2019-1, en seguimiento al Acuerdo HCT/5327/2018 de la sesion extraordinaria del
pasado 21 de marzo de 2018.

b) Propuesta de segundo Atento Aviso para la posicion disponible de Profesor Asociado "C" de
Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, en
respuesta al acuerdo HCT/5569/2018 de la sesidn extraordinaria del 25 de octubre de 2018.

VIl.  Documento presentado por la Mtra. Andrea Kenya Sanchez Zepeda

a) Solicitud de permiso laboral para asistir como ponente al VI Congreso Internacional de Trabajo
Social "Descolonizando el sentir y Pensar del Trabajo Social, para una intervencion
emancipadora, en el panel especifico de Migraciéon y Familia”, evento auspiciado por la
Universidad Andrés Bello de El Salvador, el cual se llevara a cabo del 30 de noviembre al 2
de diciembre; la Institucién invitante cubrira los gastos de transportacion y viaticos, por lo que
solicita el seguro de vida.

VIIl. Documento presentado por la Mtra. Rosaura Avalos Pérez

a) Solicitud de permiso laboral para asistir como representante de Seminario Universitario
Interdisciplinario sobre Envejecimiento y Vejez ( SUIEV) al Ciclo Interamericano sobre los
Derechos Humanos de las Personas Mayores, Envejecimiento y vejez en contextos de
emergencia y desastres cuya participacion sera como moderadora de una mesa Yy
coordinadora de las relatorias de conferencias y talleres, el cual se llevara a cabo del 21 al 23
de noviembre en la ciudad de Cancun, Quintana Roo; La Secretaria de Desarrollo Institucional
y la Comision de Derechos Humanos, cubriran los gastos de transportacion y viaticos, por lo
que solicita el seguro de vida.

Tomandose los siguientes acuerdos

Acuerdo 5598 Aprobar, por unanimidad, el acta de la sesién extraordinaria del 25 de
octubre de 2018.

Acuerdo 5599 Aprobar, por unanimidad, el acta de la sesion ordinaria del 30 de
octubre de 2018.
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Acuerdo 5600 Aprobar, por unanimidad, en atencién a la solicitud de los profesores
|yl

| |de los grupos escolares 1113, 1115, 1111 que con
el objeto de cuidar el proceso escolar, una vez que concluyeron la
medida urgente de proteccion, no retomen la imparticion de clases
frente a grupo y realicen tareas académicas relacionadas con la
modificacion del plan de estudios de la licenciatura en Trabajo Social.
Por lo que las profesoras y profesores Patricia Pozos Rivera, Virginia
Elizabeth Garcia Sanchez, Claudia Evarista Mateos Becerril, José
Alberto Baeza Villamil y Miguel Angel Zamarrén Serratos seran quienes
concluyan las clases y realicen las evaluaciones del alumnado. Lo
anterior, para el presente ciclo escolar 2019-1, en los grupos citados.

Acuerdo 5601 Aprobar, por unanimidad, se informe a Direccién General de Asuntos
del Personal Académico (DGAPA), la situacién académica de los
docentes que adoptaron la medida urgente de proteccion y de las y los
profesores que los sustituyeron durante el ciclo escolar 2019-1, lo
anterior con base en el acuerdo HCT/5600/2018 de la presente acta

Acuerdo 5602 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Jefa de la Division de Estudios
Profesionales, Lic. Norma Angélica Morales Ortega y a la Coordinadora
del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, Lic. Maria
Eunice Garcia Zufiiga, presenten en la proxima sesion ordinaria de este
Organo Colegiado, un reporte que contenga la revision y analisis
pormenorizado de la evaluacion docente de las y los profesores de los
gue se recibid alguna queja por parte del alumnado de la Escuela
durante el semestre 2019-1.

Acuerdo 5603 Aprobar, por unanimidad, que la Directora de la Escuela lleve a cabo
una reunion con las y los profesores que durante el semestre 2019-1
recibié alguna queja por parte del alumnado. Lo anterior, una vez que
el Secretario Académico, la Jefa de la Division de Estudios
Profesionales y la Coordinadora del Sistema Universidad Abierta y
Educacién a Distancia, segun corresponda, hayan llevado a cabo una
reunion previa con el profesorado, a fin de identificar las causas de las
inconformidades vertidas por el alumnado.

Acuerdo 5604 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Secretario Académico la
elaboracién de una propuesta de acompafiamiento y seguimiento a los
procedimientos que deberan observarse en los casos en que se reciban
guejas por parte del alumnado respecto de alguna profesora o profesor
de la Escuela, asi como los casos en donde las evaluaciones realizadas
por el alumnado no sean satisfactorias.

Acuerdo 5605 A?robarj por unanimidad, se realice un exhorto al Mtro.|:|

Profesor de Asignatura “A” Interino, solicitandole se conduzca
con veracidad y con el respeto que nos merecemaos entre universitarios,
de conformidad con el Cédigo de Etica de la UNAM, el Cédigo de Etica
de la Escuela Nacional de Trabajo Social y en apego a la Legislacién
Universitaria, dado que en los escritos de fecha 24 de octubre de 2018
dirigidos al Sr. Rector de esta Universidad, Dr. Enrique Luis Graue
Wiechers; y de fecha 23 de octubre de 2018, dirigido a la Mtra. Leticia
Cano Soriano, Directora de la Escuela Nacional de Trabajo Social, el
Mtro. | | realiza una serie de aseveraciones e
imputaciones sin fundamento alguno, que atentan contra la dignidad e

Proteccion de datos personales
Con fundamento en los articulos 8 y 12 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion 3
Publica y Proteccion de Datos Personales para la Universidad Nacional Auténoma de México.
Motivacion: Por contener informaciéon confidencial cuya difusién puede afectar la intimidad del
profesor.
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integridad de las personas que menciona y contra los principios basicos
de nuestra Universidad, referidos en la Ley Organica y en el Estatuto
General ambos de la UNAM. Asi mismo y nuevamente, se le conmina
a que presente su queja de manera formal ante la Oficina Juridica de la
ENTS o cualquier otra instancia interna o externa, precisando con
claridad las circunstancias de tiempo, modo y lugar, ofreciendo las
pruebas que acrediten su dicho. Se reitera que éste 6rgano colegiado
actia y seguird actuando en estricto apego a la Legislacion
Universitaria vigente y al marco normativo que nos rige.

Acuerdo 5606 Ratificar, por unanimidad, el Dictamen de la Comisiéon Dictaminadora
del Area de Metodologia y Practica de Trabajo Social, mediante el cual
se recomienda la promocién a la categoria y nivel de Profesor Titular
"B" de Tiempo Completo Definitivo del Mtro. Jorge Hernandez Valdés,
con base en la revision de su expediente, toda vez que cubre los
requisitos enunciados en el articulo 43 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, y con base en el acuerdo HCT/3986/2015 del
16 de junio de 2015, cumple con el requisito de experiencia y
conocimientos equivalentes al grado de doctor, sustentado en los
articulos 42 inciso a); 43 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, por lo que se aprueba su promocién a partir del 13 de agosto
del 2018, fecha en que present6 su solicitud.

Acuerdo 5607 Aprobar, por unanimidad, la adenda al acuerdo HCT/5476/18, aprobado
por el H. Consejo Técnico en su sesion ordinaria del 26 de julio de 2018,
relacionado con la Planta Académica del Sistema Escolarizado del ciclo
escolar 2019-1 a fin de incorporar al Esp. Ernesto Lopez de Villa,
Profesor de Asignatura “A” Interino, quien imparte la asignatura Analisis
del Estado Mexicano en el grupo 1127, durante el periodo del 6 de
agosto de 2018 al 27 de enero de 2019.

Acuerdo 5608 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Elizabeth Bautista Lopez, Profesora
Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, la remuneracion de la
asignatura Desarrollo Histérico del Trabajo Social, con 4 hrs/sem/mes,
que imparte como Profesora de Asignatura "A" Definitiva,
adicionalmente a su carga como Profesora Titular “C” de Tiempo
Completo Definitiva, en el Plan de Estudios de la Licenciatura en
Trabajo Social, en apego al articulo 57 inciso b) del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM.

Acuerdo 5609 Aprobar, por unanimidad, se mantenga el horario de clases aprobado
en el acuerdo HCT/5327/2018 de la sesion extraordinaria del 21 de
marzo de 2018 con hora de inicio en el turno matutino a las 7:30 y
conclusién para el turno vespertino a las 21:30, durante el presente ciclo
escolar 2019-1 y para el ciclo escolar 2019-2. Haciendo la aclaracién
que el profesorado debera presentarse al aula a las 7:00 para iniciar
clases a las 7:30.

Acuerdo 5610 Aprobar, por unanimidad, la publicacién de un Segundo Atento Aviso,
aprobado con el acuerdo HCT/5549/2018, de la sesion extraordinaria
del 25 de octubre de 2018 para ocupar una posicion disponible de
Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, en el &rea de conocimiento Sujeto
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y Habitat, eje tematico Relaciones, Sociedad Naturaleza y Linea de
Investigacion Social, Vivienda, Comunidad y Medio Ambiente, con
adscripcion en la Coordinacion de Investigacion de la ENTS, para
realizar actividades inherentes al nombramiento sefialado, conforme a
los articulos 60 y 61 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,
debiendo cumplir con los requisitos enunciados en las Normas de
Operacién del Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos
de Carrera a la UNAM, publicadas en Gaceta UNAM el 28 de marzo de
2016, conforme a documento anexo. (Anexo 2)

Acuerdo 5611 Aprobar, por unanimidad, la solicitud de la Mtra. Andrea Kenya Sanchez
Zepeda, Profesora Asociada “C”, de Tiempo Completo por Art. 51 del
EPA para asistir como ponente al VI Congreso Internacional de Trabajo
Social Descolonizando el sentir y pensar del Trabajo Social para una
intervencion emancipadora, en el panel “Migraciéon y Familia”’, a
realizarse en la Universidad Andrés Bello en El Salvador, los dias 30 de
noviembre, 1y 2 de diciembre de 2018, otorgandole el permiso laboral
y el seguro de vida en apego al articulo 97, inciso b) del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM. Se toma conocimiento que la
institucion invitante cubrira los gastos de transportacién, alimentacion y
hospedaje de la Maestra.

Acuerdo 5612 Aprobar, por unanimidad, la solicitud de la Mtra. Rosaura Avalos Pérez,
Profesora Asociada “B” de Tiempo Completo por Art. 51 del EPA, para
asistir como representante del Seminario Universitario Interdisciplinario
Sobre Envejecimiento y Vejez SUIEV, al Ciclo Interamericano sobre los
Derechos Humanos de las Personas Mayores, Envejecimiento y vejez
en contextos de emergencia y desastres, cuya participacion sera como
moderadora de una mesa y coordinadora de las relatorias de
conferencias y talleres durante el evento, que se realizara en Cancun
Quintana Roo, del 21 al 23 de noviembre de 2018, otorgandole el
permiso laboral y el seguro de vida de conformidad con el articulo 95,
inciso a) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Se toma
conocimiento que la Secretaria de Desarrollo Institucional UNAM y la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos cubriran los gastos de
transportacion, alimentacién y hospedaje de la Maestra.

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de:

La notificacion formal a la Dra. Laura Guadalupe Zaragoza Contreras, el dia 6 de noviembre del 2018
del resultado del Concurso de Oposicion Abierto para ocupar una plaza correspondiente a la
categoria y nivel de Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo Interino, publicado en Gaceta UNAM
el 7 de junio de 2018.

No habiendo més asuntos que tratar, se da por concluida la Sesidn Extraordinaria siendo las veinte
horas con treinta minutos, del dia trece de noviembre del dos mil dieciocho, firmando la presente
acta quienes en ella intervinieron.
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No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la Sesion Extraordinaria siendo las veinte
horas con treinta minutos, del dia trece de noviembre del dos mil dieciocho, firmando la presente

acta quienes en ella intervinieron.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
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Consejero Técnico Propietario.
Representante de Profesores del Area
Politica Social y Necesidades Sociales
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Mtra. Maria de iva Laguna
Consejera Técnica ropletarla i
Representante de de Profesores del Area
Sujeto y Habitat

C. Ezequi€l Flores Lopez
Consejero Técnico Propietario
Representante del Alumnado

7 fe noviembre de 2018

#icia Cano Soriano
el H. Consejo Técnico

~José Mauricio Aligusto Ondarreta
""Huerta, Consejefo Técnico Suplente

Representante de Profesores del Area
Politica Social y Necesidades Sociales
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Mtra. Norma Cruz Maldonado
Consejera Técnica Suplente
Representante de Técnicos Académicos

C. Karla Paola Pérez Castillo
Consejera Técnica Propietaria
Representante del Alumnado

Secretarla del H. Consejo Técnico



